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AVVISO DI SELEZIONE PER MOBILITÀ ESTERNA ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 per 
la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di “AVVOCATO” – AREA DEI 
FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI 
16/11/2022) – A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO – PRESSO IL SERVIZIO AVVOCATURA 
CIVICA E AFFARI LEGALI. 

AVVISO – Candidati ammessi e sede di svolgimento del colloquio 

 

Si comunica che il colloquio relativo alla procedura in oggetto si svolgerà il giorno 23 giugno 2026, con 

inizio alle ore 09:00, presso la Sala del Consiglio del Comune di Castelfranco Veneto, sita in Via F. M. 

Preti n. 36 – 31033 Castelfranco Veneto (TV). 

Sono ammessi al colloquio i candidati che hanno presentato le seguenti domande: 

HRSPGKUR5C 

6W28VBKV2M 

TVAX9YCA9C 

 
Si ricorda che: 

- i candidati devono presentarsi alla prova muniti del documento di riconoscimento indicato in sede di 

presentazione della domanda di partecipazione alla selezione, in corso di validità; 

- l'esito della selezione e la determinazione di approvazione degli esiti saranno pubblicati nel sito 

istituzionale del Comune di Castelfranco Veneto; 

- il colloquio tende ad approfondire quanto dichiarato dal candidato in merito a professionalità acquisita, 

capacità e attitudine a ricoprire il posto in oggetto, finalizzato all'individuazione dei candidati ritenuti 

più idonei (art. 6 del bando); 

- saranno ritenuti idonei i candidati che, al colloquio, conseguiranno un punteggio di almeno 21/30; il 

colloquio non impegna né i candidati né l'Amministrazione, qualora, dallo svolgimento dello stesso, non 

emerga una professionalità idonea. 

 
Per chiarimenti ed informazioni in merito alla procedura selettiva pubblica contattare l'Ufficio Risorse 

Umane: tel. n. 0423 735557; mail: personale.paghe@comune.castelfranco-veneto.tv.it. 

 

La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli candidati. 

 
Il presente avviso viene pubblicato sia sul Portale INPA, sia sul Sito Istituzionale del Comune di 

Castelfranco Veneto. 

LA RESPONSABILE EQ RISORSE UMANE 
Dott.ssa Marchetti Daniela 
Documento firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. 
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