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PARFAZI BARBARA

01-11-2025 - ad OGGI
COMUNE DI CAMISANO VICENTINO

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE CON EQ SETTORE ECONOMICO-
FINANZIARIO E RESPONSABILE DEL PERSONALE.
Nel ruolo di Funzionario Amministrativo contabile mi sono occupata principalmente:

e  Gestione del Bilancio: Predisposizione, gestione e monitoraggio del Documento Unico
di Programmazione (DUP), del bilancio di previsione e del rendiconto di gestione (art.
151 TUEL).

o \Verifica di Veridicita: Verifica di veridicita delle previsioni di entrata e di compatibilita di
quelle di spesa.

e Pareri Tecnici: Apposizione del parere di regolarita tecnica e contabile sulle proposte di
deliberazione della Giunta e del Consiglio.

e  Controllo di Gestione: Monitoraggio degli equilibri finanziari, della gestione dei residui
(attivi e passivi) e dei flussi di cassa (tesoreria).

o  Attivita Fiscale e Tributaria: Gestione degli adempimenti fiscali dell'ente (IVA, IRAP,
ritenute, dichiarazioni 770).

e  Gestione Indebitamento: Gestione dei mutui, prestiti e operazioni di indebitamento.

01/01/2019 AL 31/10/2025
COMUNE DI CAMISANO VICENTINO
ISTRUTTORE UFFICIO RISORSE UMANE

01/01/2002 -31/12/2018
UNIONE DEI COMUNI PADOVA NORDOVEST
ISTRUTTORE UFFICIO RISORSE UMANE

17/06/1996 — 31/12/2001
COMUNE DI PIAZZOLA SUL BRENTA
ISTRUTTORE UFFICIO RISORSE UMANE

Nel ruolo di Istruttore Ufficio Risorse Umane mi sono occupata principalmente:
o Retribuzioni del personale dipendenti ed adempimenti connessi;
e  Previdenza e contributi;
o  (Gestione degliistituti del rapporto di lavoro: presenze, assenze, permessi, aspettative,
congedi;
e  Programmazione e politiche di gestione del personale

e  (Gestione delle procedure di reclutamento del personale, procedure di mobilita e
progressioni di carriera;

e  Contrattazione decentrata, gestione del fondo risorse umane.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2024 DIPLOMA DI LAUREA TRIENNALE L-36 IN SCIENZE POLITICHE E RELAZIONI INTERNAZIONALI

DIPLOMA DI RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE
1992

INCARICHI DI CONSULENZAE  01/01/2009 a tutt'oggi
COLLABORAZIONE Publika S.r.l. Via Parigi, 38 Porto Mantovano (MN)

e  Supporto ai Comuni del territorio nazionale sulle problematiche inerenti la gestione del personale
dipendente.

e  Per Publika Srl — Gestione di “L'Esperto Risponde” sul sito “Il Personale” per Maggioli Editore

e (2009 al 2016)

e  Cura della sezione dei quesiti sul periodico RU — Maggioli Editore (2009-2016)

Dal 2019 ad oggi attivita di consulenza sulla gestione del personale, contrattazione e fondo risorse umane in
numerosi Comuni.

Parfazi Barbara "Permessi legge 104 per i lavoratori con handicap in situazione di gravita e
dei loro familiari"

— FOCUS - Personale News 3/2011.

Cristina Bortotetto, Monica Catellani, Barbara Parfazi'l Il C.U.G" — Approfondimenti -

Per Publika Srl —Aprile 2011

Parfazi Barbara "Condego retribuito di due anni" — FOCUS - Personale News - 3/2011.
Parfazi Barbara "l lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita" —

FOCUS Personale News- 2/2012.

Parfazi Barbara t'Tirocini formativi" Giurisprudenza - Personale News 3/2012.
Parfazi Barbara "L'accumuto delle ferie e indennita sostitutiva” — Busta paga-
Personale News - 3/2012.

Parfazi Barbara "La malattia durante il periodo di preavviso" — Busta paga
Personale News - 6/2012.

Parfazi Barbara Il primi trenta giorni di congedo parentale"— Busta paga
Personale News - 7/2012.

Parfazi Barbara "La visita fiscale telematica" — Giurisprudenza —

Personale News - 8/2012.

Parfazi Barbara "l tre giorni di permesso retribuito" — Busta Paga —

Personale News — 9/2012.

Parfazi Barbara "L'interruzione delle ferie per lutto" — Giurisprudenza —
Personale News - 10/2012,

Parfazi Barbara "Il fondo di mobilita dei segretari comunali e provinciali" — Busta Paga —
Personale News — 10/2012

Parfazi Barbara "Permessi e congedi: dopo il decreto di riordino D.Lgs.
119/2011: la funzione pubblica fa il punto della situazione" —

Personale News -12/2012,

Parfazi Barbara "Il vademecum dei diritti dei genitori" — FOCUS —

Personale News 13/2012,

Parfazj Barbara "Quota a saldo del fondo di mobilita 2012' — Giurisprudenza —



Personale News — 18/2012

e Parfazi Barbara "La liquidazione delle ferie non godute" — Busta paga —
Personale News - 20/2012

e Gianluca Bertagna Barbara Parfazi, Andrea Bonato "Legge di stabilita: le novita per la gestione
del personale" —
Personale News — 1/2013.

e  Gianluca Bertagna, Barbara Parfazi "Elezioni politiche: istruzioni per l'uso" —
Personale News—2/2013,

e Parfazi Barbara "l vincoli delle unioni dei comuni" —
Personale News — 5/2013

e Parfazi Barbara "Segretari comunali e provinciali: orientamenti Aran"
Personale News -22/2013;

e Parfazi Barbara, Sacchi Augusto Lavoro in turno: festivita infrasettimanali, compensi
e riposi compensativi" — Giurisprudenza Personale News — 5/2014

e Parfazi Barbara 'La riduzione dei trasferimenti erariali, ex fondo di mobilita AGES -
Personale News - 20/2014

e Parfazi Barbara | lavori di pubblica utilita dopo il Job act" Giurisprudenza —
Personale News — 18/2015

e  Parfazi Barbara "11 lavoro accessorio dopo il Job act” — FOCUS
Personale News — 19/2015

o  Parfazi Barbara " Il calcolo del monte ore dei permessi sindacali" — Modelli operativi -
Personale News — 6/2016,

o  Cristina Bortoletto, Paola Adigeri, Barbara Parfazi "Le ferie" — FOCUS —
Personale News - 3/2017,

e  Parfazi Barbara — 'lll piano ferie" — Modelli operativi —

e  Personale News —3/2017.

Il Formulario del Responsabile delle Risorse Umane

Modulistica e soluzioni operative per la gestione del personale degli enti locali

CASA EDITRICE EDK EDITORE - 2011

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto

Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Gazzo Padovano, 09/02/2026

Dott.ssa Barbara Parfazi

Barbara Parfazi
09/02/2026 20:39:00 UTC+0100
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