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NOME E COGNOME

CURRICULUM VITAE

TOMMASI ELENA

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome | ELENA TOMMAS) | I

Indirizzo

Cellulare

E-mail

Nazionalita

Luogo e data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE |

* Periodo

Dal 01/10/2018 ad oggi

+ Nome e indirizzo datore di lavaro

Comune di Castelfranco Veneto (TV) 3

» Tipo di azienda o settore

Servizi Sociali

+ Tipo di impiego

Assistente Soclale - cat D4 PEO Ruolo

» Principali mansioni e responsabilita

Responsablle posizione organizzativa Servizi Socrali e Asilo Nido

! + Perfodo

Dal 01/12/1995 al 30/09/2018

+ Nome e indirizzo datore di lavoro

Comune di Montebelluna

» Tipo di azienda o settore

Servizi Sociali

* Tipo di impiego

Assistente Sociale - cat D3 PEO Ruolo

» Principalil mansioni € responsabilita

Responsablle Area Adulti: Disabilts, Psichiatria e Dipendenze, respansabile Impegnativa di Cura
Domicilare (DGR 1338/2013) , Lavori di Pubblica Utilita (0. L.vo 274/2000) , Barriere Architettoniche
(LR. 16/2007) '

* Periodo

Dal 07111/1993 2l 3011985 : ' ' T

+ Nome e indirizzo datore di lavoro

Comune di Treviso

+Tipodi azienda o settore

Servizi Sociall

« Tipo di impiego

Assistente Sociale — cat, D1

« Principali mansioni & responsabilita

Gestione delle richieste di prima.accoglienza, primi calloqui di indirizzo, responsablle del progett] di
marginalita sociale (mensa dei poveri e dormitorio pubblico) del comune di Trevisoe fine al 1994, Dal
1984 gestione del Senvizio di Assistenza Domiciliare del comune di Trewso

* Periado

Dal 20171992 al 31101993

+ Nome e indirizzo datore di lavoro

Cooperafiva ‘FAIB" - Montebelluna

» Tipo di azienda o setlore

Cooperativa sociale

* Tipo di implege

Assisterite Socials

» Princlpali mansioni e responsabilita

Gestione Servizi Sociall del Comune di Maser (18 ore a tempo indeterminato — 18 ore in
sostituzione di maternita Comune di Comuda )
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| ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

* Date: | Luglio 1988

* Nome e tipo di Istituto di istruzione | Liceo Scientifico Statale *Primo Levi ™ di Manteballuna
o formazione

+ Qualifica conseguita | Diplema di maturita Punteggio :42/60

+Date | 191011991

+ Nome e tipo di istiluto di istruzione | Universita Ca' Foscari di Venezia
. . o formazione

« Qualifica conseguita | Diploma di Laurea in Sérvizio Sociale Pﬂnleggio 110 e Iode/110

[ COMPETENZE |
Lingua madre italiano
T COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE
Altre lingue : . . . SR
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
inglese Inserirsillivalle | Inserireillivello | Inserireiflivello | Inerirelllivello | Inserireil livella
B B2 . 81 B1

Livefl; A1/A2; Utente base - B1/B2: Utente intermedio = C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento defle Lingue

Competenza digitale Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office e dellinformatica di base

Patente di guida B .

Autorizzo il tratlamento dei dali personalf contenuli niel mio curriculum vitae in base allart, 13 del D. Lgs. 196/2003
all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relative alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei
dati personali. ’

“Consapevole ohe le dichiarazioni false comportano lagplicazione delle sanzioni previste dall'art.76 de! dpr 445/2000,
dichiaro che le informazioni riporiate nel curriculum vitae dof cui sopra; corrispondenc a veiita. RIF. DICHIARAZIONE
SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (ART.46 E 47 DEL: DPR 445/2000)
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ULTERIORI INFORMAZIONI

Partecipaziona a diversi corsi di formazione (se ne citano aleuni):

Docenza nel corso per Operatori Addetti all' Assistenza dello 1AL Veneto con sede ad
Asclo nella disciplina Legislazione socio-sanitarta anno 1897;

Corso sulla teoria sistemica biennale a Padova ¢lo il Centra di Terapia Familiare di
Mareelling Veters anni 2007-2008-2009;

Coordinamento Tecnico Assistenti Sociali Ulss 8 (rappresenlanle dei Comuni dal 2011 al
2015);

Corso di formazione ‘Il lavoro dell'Asmstente Sociale” organizzato da Farmel e Inps,
durata 40 ore a Venezia aprile/maggio 2014;

Evento formative * Le mappe familiari e le strategie terapeuhche nel trattamento della
famiglia multiproblematica Castelfranco V.lo 27/11/2014;

Evento formativo “Dialogo tra servizi, famiglie e territorio: i luoghi dell'adultita Castelfranco
Vile 23/03/20186;

Corso di formazione & superwsmne “Lettura mstemtca della realta” Montebelluna maggio
2016;

“Questo & un colpo basso” Analisi & riflessioni sulla violenza nei confronti degli Assistenti
Sociali sulle strategie di tutela per sviluppare una cultura del rischio. 23/10/2016;
Supervisione di situazioni complesse in carico a Serat, Serd e Psichiatria con dr, Mosconi-
Andrea del centro padovano di terapia familiare;

Supervisione professionale di firocini anno anno 2014 e 2016;

Componente tecnica Piano di Zona Area Psichiatria 2011-2013;

Componente tecnica Piano di Zona Area Disabilita 2014-2016, 2017-2019, Pianc di zona
straordinario 2021, Piano di zona 2022-2025;

Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali (1 marzo 2017 GNOAS Veneto);
Evento formativo su "Percorsi assistenziali nelle cure di fine vita” Conegrano Veneto
16/03/2017;

Co-occorrenza psichiafrica nella disabilita intellettiva e nel disturbo dello spettro autistico
9/03/2018;

Con noi, quale adultita possibile (13 aprile 2018 a MONTEBELLUNA-Servizio Disabilita)
Le gestioni indirette nei servizi saciali: appalti, convenzioni, e altre forme contrattuali, tra
codici dei contratii e codici del terzo settore Castelfranco 15/11/2018;

Gli affidamenti sotto soglia el codice dei contratti pubblici 9/01/2019;

Piano regionalé per il contrasto alla poverta 2018-2020 Treviso 1/02/2019;

Dal RE| al Reddito di cittadinanza Venezia 6/02/2019;

Nl reddito di cittadinanza, parte I, git emendamenti in corso di valutazione e ruove
riflessioni sulla.misura di contrasto alla poverta . Castelfranco 7/03/2019;

I PIANI DI ZONA 2020-2022: una nuova prospetfiva per la programmazione locale
integrata 18/09/2019;

Gli Assistenti Sociali nel'emergenza Covid-19 16/03/2020;

Professionista esperto nella gestione degli strumenti per I'analisi multidimensionale del
bisogno e per la progeitazione degli interventi rivolt alle famiglie beneficlarie della misura
di contrasto alla poverta e sostegno del reddito (dal 10 febbraic 2020 al 23 gennaio 2021 a
PADOVA conseguenda 40 crediti formativi &5 crediti decntologici;

Partecipazione attiva al Coordinamento Assistenti Sociali ULSS 2 Distretto Asolo dal 2020
ad oggi; ;

Sviluppo dei servizi economico & saciali (10 marzo 2021 Evento CNOAS),

. World Social Work Day. UBUNTL! jo sono perché noi siamo rafforzare | solidariets

sociale ¢ la connessione globale (16 marzo 2021 Evento CNOAS Veneto),
Da marzo 2021 a marzo 2022 gestione e partecipazione ai Progetii formativi DGR 865/20
“Ambito.generalivo: Percorso di formazione per operatori — Ambito Territoriale
Sociale Ven 08 Asolo” & Castelfranco Venlo cfo 2 sede dell'Ambito;
—  Welfare generativo (dal 12 maggio 2021 al 08 giugno 2021);

La co progettazione: uno strumento innovativo per lo sviluppo del welfare locale

(dal 04 giugno 2021 al 29 giugne 2021);

La comunicazione e il marketing sociale {dal 13 gennaio 2022 al 03 marzo 2022);

Sviluppo dei servizi econofiici-e sociall (10/03/2021);
_Rigenerazione sociale e farmativa del Teritoria (dal 2/03/2022 al 8/03/2022);
Dialogare con altri terfitori; un' azione innovativa di accompagnamento aliabltare
sperimeritata a Milano .11 maggio 2022,
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!

Prove di inter mediazione con il mercato privato in Veneto: lezioni apprese e prospetiive
25 maggio 2022,

L'assistente sociale; una professione "tra" 17 giugno 2022 Universita Bicotca Milano;
Come atfivare la co-progettazione ad inizialiva del Terzo Setfore {27/06/2022);

Percorso formativa di confronto & approforidimento sulla copragrammazione e la
coprogeltazione per i Distretli e gli Ambiti della Regione Veneto — dal 4 al 30/11/2022;
Disabilita: diritti di cittadinanza e-coesione territoriale (dal 28/03/2022 al 11/05/2022);

Il gruppa seggetto & strumento di cambiamento (dal 28 &l 30/01/2023);

L'intervento sociale nella gestione delle emergenze Venezia 14 aprile 2023;

Come cambia il Reddito di Cittadinanza dopa 1l DL, 48/2023 - Assegno di Inclusione (ADI)
& supporto formazione e lavoro(SFL) - Anci Veneto 30 maggio 2023;

| EADERSHIP ORIZZONTALE E SVILUPPO SISTEMICO ED EVOLUTIVO

DELLE ORGANIZZAZIONI, DELLE PERSONE E DEI TERRITORI 16/10/2023 Roma
videoconferenza ~ Durata corso ore 7,5;

Laboratorie di comunita "Siamo fragili*? = Centro Don Chlavacm Crespano del Grappa
(213/4 dicembre 2023) Durata corso: 22 ore;

RISPONDERE Al BISOGNI DI SALUTE DELLA COMUNITA - L'evoluzione degli Ambiti
Territoriali Sociali (ATS) e |'integrazione con i Distretti Sociosanitati Verona 9 febbraaio
2024 —Durata ore 8;

QUANDO LA COMUNITA E L SOGGETTO — Glomata di scambio, riflessione
formazione - Treviso 6 aprile 2024- Durata ore 8; -
L'Housing first come strategia di contrasto alla poverta estrema — Treviso 9 aprile 2024 —
Durata are 4;

Relatrice all ASSEMBLEA SISTEMA DISABILITA' - “CON-VIVERE” — Ruolo dei comuni e
dell'ambito Riese Pio X 24 aprile 2024 - Durata ore 6;

Corso Online Costruttor idi nol Percorse di 7 Incontri di ricerca-formazione alla scoperta
della funzione di allestitore di contesti inclusivi— dal 15/11/2024 al 13/11/2025 - Durata
ore 35;

Ob. Diversity & Inclusion: Ieadershrp inclusiva ~ Vicenza dal 29/11/2024 2l 20/01/2025 ~
Durata ore 24;

Formazione online Community per la Leadership Orizzontale.di IMO da gennam a
dicembre 2025, incontri settimanali di un'ora — Durata ore 40;

Convegno "Polifiche abitative, Nuove possibilita, stato dell'arte e buone prassi territoriali®
Castelfranco Veneto 20 gennaio 2025 — Durata ore 4,

Formazione Zancan ‘Le sfide professionali nel nuovo assetto dei servizi socm-samtan
Montebelluna, Disabilita Ulss- dal 6 al 27 marzo 2025 - Durata ore 12;

" Relafrice.al CORSO BASE DI AMMINISTRAZIONE Di SOSTEGNO ‘I ruolo dei servizi: la

segnalazione ¢ la presa in carico = 10 e 17 maggio. 2025 - Castelfranco Veneto - Durata
ore §;

Convegno: "Scenari di Coesione Sociale per 'Abitare Sostenibile™ - 20 otlobre 2025
Padova — Durata ore 8;

Corso di fotmazione *Soft Skills Lab", promiosso da Provincia di Treviso e Centro Studi
Amministrativi della Marca Trevigiana —5 e 19 novembre/ 1 dicembre 2025 - Durata 9
ore;

L'INTERVENTO CON FAMIGLIE VULNERABILI E MULTIPROBLEMATICHE
“Rafforzamento della rete dei servizi di presa in carico delle fragilita ¢ attivazione di
voucher per i nuclei familiari multiproblematicl nell ATS VEN 08 Asolo” Periado 13/10/2025
- 07/11/2025 Durala ore 16.

Aggiornato al:
16/12/2025

Autorizzo il trattaménto dei mief dati personali ai senst della vigente normativa sufla Privacy

Maser, 16 dicembre 2025
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