Lavoro flessibile anno 2024

| Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV Trimestre TOTALE ANNO 2024
Fonte normativa Classificazione del Numerosita
personale dip. Spesa dip. Spesa dip. Spesa dip. Spesa dipendenti |Spesa
(media)

Tempo determinato Area lIstruttori 1,8222| 20.333,44 4,33 31.991,38 | 4,23655914| 37.499,76 3,5 89.824,58
art. 92 D.Lgs. Area Funzionari 3,2 | 27.685,69 3,1 26.084,59 | 3,16666667 27.357,90 3,5 34.420,87 3,2 115.549,05
267/2000 Totale 3,2 | 27.685,69 4,92 | 46.418,03 7,50 59.349,28 7,74 71.920,63 6,71 205.373,63

Incarichi art. 90 e art. |Dirigenti art. 110 co. 06
110 D. Lgs. 267/2000 |1 1| 24.095,67 1| 24.263,93 0,5 11.913,07 0 - ' 60.272,67

Personale in 02

comando 0,2 1.391,10 0,5 4.173,31 | 0,14166667 993,86 0 - '
Altro lavoro flessibile |Tirocini formativi 3,3| 4.500,00 0,9 1.175,00 0,80 1.361,10 2 2.793,88 1,8 9.829,98
Totale Altro personale 3,5 5.891,10 1,4 5.348,31 0,9 2.354,96 2,0 2.793,88 2,0 16.388,25
Totale generale| 7,72 | 57.672,46 | 7,29 | 76.030,27 8,94 73.617,31 9,74 74.714,51 9,29 275.476,28 |




